
年轻就要有“冶”心
中国二十二冶集团有限公司2022年

校园招聘简章

一、公司简介

中国二十二冶集团有限公司（简称中国二十二冶集团），

是世界企业500强中国五矿集团的重要骨干子企业。

中国二十二冶集团是以工程总承包、房地产开发、技术

装备制造、多元化产业为主营业务的综合性大型企业集团。具

有房屋建筑和冶金工程施工总承包双特级资质，拥有年产能

力达100万吨以生产工业与民用建筑钢结构产品为主三座较大

规模的现代化大型工业园，是中国钢结构协会授予的国家钢结

构制造特级企业。同时也是国家钢结构工程技术研究中心制作

技术研究分中心、国家装配式建筑产业基地，先后承建和参建

了大批国家或地方的各类建设项目，百余项工程分别获得国家

建筑业鲁班奖、国家优质工程奖、全国用户满意工程、样板工

程奖等。

中国二十二冶集团始终秉持“做冶金建设国家队、基本

建设主力军、新兴产业领跑者、长期坚持走高技术高质量发

展之路”的战略定位，正在向着建设成为全产业链工程总承

包建筑服务商、全生命周期城市投资建设运营商、核心知识

产权技术装备制造商和资源节约型、环境友好型多元化产业

开发商的集团化大型企业奋勇前进。

二、招聘条件及专业



（一）基本条件

1. 思想政治素质高，品德优良；

2. 身体健康，心理素质好，普通话标准，具备良好的沟

通能力，适应外地施工要求；

3. 具有较强的相关专业知识和一定的实践经验，能熟练

的使用计算机及办公软件；

4. 认同二十二冶集团企业文化，具有创新意识和团队合

作精神，服从分配。

（二）岗位要求

岗位 学历 专 业

设计研发
博士
硕士

建筑学、土木工程、结构工程、市政工程、工程力学、岩土工

程、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化、给排水工程

等相关专业

技术
质量

本科
及以上

土木工程、工程管理、测绘工程、给排水工程、建筑学、工程

力学、建筑环境与能源应用工程、道路桥梁与渡河工程、交通

工程、机械制造及其自动化、焊接技术、电气工程及其自动化

等相关专业

安全
工程

本科
及以上

土木工程、给排水工程、工程力学、建筑环境与能源应用工程、道

路桥梁与渡河工程、交通工程、机械制造及其自动化、电气工程

及其自动化、工程管理、安全工程、消防工程、环境工程等相关

专业

造价管理
本科
及以上

土木工程、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化、建筑

环境与能源应用工程、工程造价、工程管理等相关专业

物资管理
本科
及以上

土木工程、金属材料、无机非金属材料、机械制造及其自动化、电

气工程及其自动化等相关专业

财务管理
本科一批
及以上

财务管理、金融学、会计学、投资学、税收学、审计学、经济

学等相关专业

行政管理
本科一批
及以上

行政管理、人力资源管理、劳动与社会保障、工商管理、公共

关系学、汉语言文学、新闻学、法学等相关专业



三、发展平台及福利

薪酬架构：岗位工资、绩效工资（月度绩效、季度绩效、

年度绩效、年薪兑现、项目竣工兑现、专项奖等）、各项津 补

贴（年功津贴、资质津贴、伙食补贴、区域租房补贴、防暑

降温费、取暖补贴、电脑补贴、长期出差补贴、通讯费补贴、

交通补贴、工装洗理费等）

福利保障：安家费、大学生公寓、定期体检、购房优惠、

拓展培训、带薪休假、反探亲假

职业培训：入职培训、师带徒培养、岗位技能培训、能

力提升培训、专业技术培训

晋升通道：“13745”人才规划、行政职务晋升通道、专

业技术职务晋升通道、后备干部培养通道、职业专家培养通

道

发展平台：32 个分子公司事业部、15 个直管项目部遍

布祖国五湖四海

四、应聘方式

（一）线上方式

将简历及证明材料发送至邮箱:2801638492@qq.com。

邮件请按照格式命名：学历-院校-专业-姓名-性别。
（二）线下方式

校园双选会、校园宣讲会。


	年轻就要有“冶”心
	中国二十二冶集团有限公司 2022 年校园招聘简章
	一、公司简介
	中国二十二冶集团有限公司（简称中国二十二冶集团），是世界企业 500 强中国五矿集团的重要骨干子企业
	中国二十二冶集团是以工程总承包、房地产开发、技术装备制造、多元化产业为主营业务的综合性大型企业集团。
	中国二十二冶集团始终秉持“做冶金建设国家队、基本建设主力军、新兴产业领跑者、长期坚持走高技术高质量发

	二、招聘条件及专业
	1.思想政治素质高，品德优良；
	2.身体健康，心理素质好，普通话标准，具备良好的沟通能力，适应外地施工要求；
	3.具有较强的相关专业知识和一定的实践经验，能熟练的使用计算机及办公软件；
	4.认同二十二冶集团企业文化，具有创新意识和团队合作精神，服从分配。

	（二）岗位要求
	岗位
	学历
	专业
	设计研发
	博士硕士
	建筑学、土木工程、结构工程、市政工程、工程力学、岩土工程、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化、给
	技术质量
	本科及以上
	土木工程、工程管理、测绘工程、给排水工程、建筑学、工程力学、建筑环境与能源应用工程、道路桥梁与渡河工
	安全工程
	本科及以上
	土木工程、给排水工程、工程力学、建筑环境与能源应用工程、道路桥梁与渡河工程、交通工程、机械制造及其自
	造价管理
	本科及以上
	土木工程、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化、建筑环境与能源应用工程、工程造价、工程管理等相关专
	物资管理
	本科及以上
	土木工程、金属材料、无机非金属材料、机械制造及其自动化、电气工程及其自动化等相关专业
	财务管理
	本科一批及以上
	财务管理、金融学、会计学、投资学、税收学、审计学、经济学等相关专业
	行政管理
	本科一批及以上
	行政管理、人力资源管理、劳动与社会保障、工商管理、公共关系学、汉语言文学、新闻学、法学等相关专业
	薪酬架构：岗位工资、绩效工资（月度绩效、季度绩效、年度绩效、年薪兑现、项目竣工兑现、专项奖等）、各项
	福利保障：安家费、大学生公寓、定期体检、购房优惠、拓展培训、带薪休假、反探亲假
	职业培训：入职培训、师带徒培养、岗位技能培训、能力提升培训、专业技术培训
	晋升通道：“13745”人才规划、行政职务晋升通道、专
	业技术职务晋升通道、后备干部培养通道、职业专家培养通道
	发展平台：32 个分子公司事业部、15 个直管项目部遍
	布祖国五湖四海

	四、应聘方式
	将简历及证明材料发送至邮箱:
	邮件请按照格式命名： 学历-院校-专业-姓名-性别。

	（二）线下方式
	校园双选会、校园宣讲会。


